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สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) 



ความเช่ือมโยงยทุธศาสตรแ์ละนโยบาย

ท่ีเก่ียวข้องกบัการดาํเนินงาน 

สาํนักงานส่งเสริมการจดัประชมุและนิทรรศการ

(องคก์ารมหาชน) หรือ สสปน.



Presenter Notes
Presentation Notes
สสปน ได้รับหมายให้เป็นหน่วยงานเจ้าภาพของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ โดยจะขับเคลื่อน�“เป้าหมายระดับของแผนย่อย”
ตามค่าเป้าหมายที่ระบุไว้ในแต่ละแผนย่อย
��ยุทธศาสตร์ของ สสปน. เกี่ยวข้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.3 การสร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว ในประเด็นย่อยที่ 4.3.2 การท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ ที่มุ่งสร้างแรงดึงดูดและสิ่งจูงใจให้ไทยเป็นจุดหมายปลายทางของการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ โดยส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางการจัดประชุมและนิทรรศการนานาชาติของโลก ซึ่งไทยสามารถใช้ความได้เปรียบเชิงภูมิศาสตร์ที่ตั้งและการบริการที่เป็นเอกลักษณ์ในการจูงใจให้เกิดการเดินทางเข้าประเทศเพื่อประกอบธุรกิจ ประชุม สัมมนา หรือท่องเที่ยวได้ รวมทั้งจะต้องมีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบขนส่ง ระบบดิจิทัลเพื่อการติดต่อสื่อสาร เพื่ออำนวยความสะดวกทั้งในการเดินทางเข้ามาเพื่อการประชุมและการสร้างความร่วมมือทางธุรกิจ พร้อมทั้งส่งเสริมการขยายพื้นที่จุดหมายปลายทางของการจัดประชุมและนิทรรศการ และการพักผ่อนระหว่างประชุมจากเมืองหลักสู่เมืองอื่นที่มีศักยภาพของไทย รวมถึงสร้างพื้นที่หรือช่องทางการจัดแสดงผลงานรูปแบบต่าง ๆ ทั้งการจัดแสดงผลงานจริงและในรูปแบบเสมือนจริง (Physical and Virtual Exhibition) ส่งเสริมให้การพักผ่อนระหว่างการประชุมเป็นการจูงใจและต่อยอด ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมที่เน้นรูปแบบการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนและส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน ทั้งนี้ แผนยุทธศาสตร์ของ สสปน. ที่มุ่งเน้นส่งเสริมอุตสาหกรรมไมซ์และธุรกิจเชื่อมโยง ให้เกิดการยกระดับอุตสาหกรรมและบริการที่เกี่ยวข้องตลอดห่วงโซ่คุณค่า ยังมีความสอดคล้องกับประเด็นย่อยที่ 4.3.1 การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม ประเด็นย่อยที่ 4.3.3 การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย ประเด็นย่อยที่ 4.3.4 การท่องเที่ยวสำราญทางน้ำ และประเด็นย่อยที่ 4.3.5 การท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาคด้วย โดยจะมีส่วนในตอบโจทย์ตัวชี้วัดของยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันในตัวชี้วัดที่ 1 รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศและการกระจายรายได้ และตัวชี้วัดที่ 4 ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
นอกจากนี้ แผนยุทธศาสตร์ของ สสปน. ยังมีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ที่มีเป้าหมายในการสร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ำทุกมิติในสังคม และกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยแผนยุทธศาสตร์ของ สสปน. ได้มุ่งเน้นการสร้างรายได้จากอุตสาหกรรมไมซ์และธุรกิจที่เกี่ยวข้องตลอดห่วงโซ่คุณค่า รวมทั้งส่งเสริมการจัดกิจกรรมในเมืองให้เชื่อมโยงกับเมืองหลัก เพื่อกระจายรายได้ไปสู่ผู้ประกอบการ ชุมชน และท้องถิ่นทั่วประเทศ ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยแผนยุทธศาสตร์ของ สสปน. มุ่งสร้างการเติบโตของอุตสาหกรรมไมซ์ที่ยั่งยืน ตามหลักการเติบโตสีเขียว (Green Growth) อันเป็นการส่งเสริมการอนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้อย่างยั่งยืนและสมดุล และยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ที่มุ่งเน้นการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีเป้าหมายในปรับเปลี่ยนให้ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง สามารถปรับตัวได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งแผนยุทธศาสตร์ของ สสปน. สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส และประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.4 ภาครัฐมีความทันสมัย และ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4.6 ภาครัฐมีความโปร่งใสปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 






ยทุธศาสตรท์ี ่2 การสรา้งความสามารถในการแซ่งขนั

ประเดน็ การทอ่งเทีย่วเชงิธุรกจิ

"....สง่เสรมิการเป็นศนูยก์ลางการจดัประชุมและนิทรรศการนานาชาตขิองโลก.."

แผนระดบัท่ี 1

แผนระดบัท่ี 2

แผนระดบัท่ี 3

แผน20 ปี

ประเดน็ที ่5 การทอ่งเทีย่ว 050201 รายไดจ้ากการทอ่งเทีย่วเชงิธุรกจิเพิม่ขึน้ 

o 050202 การเป็นจดุหมายปลายทางในการจดัการประชุมนานาชาตขิองไทย

แผนพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 13 (2566-2570)

หมดุหมายที ่2 ไทยเป็นจดุหมายของการทอ่งเทีย่วทีเ่น้นคุณภาพและความยัง่ยนื

ยกระดบัประสบการณ์การทอ่งเทีย่ว เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ และความยัง่ยนื

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดว้ยโมเดลเศรษฐกจิ BCG

การยกระดบัการพฒันาอุตสาหกรรม BCG ใหส้ามารถแขง่ขนัไดอ้ยา่งยัง่ยนื

แผนงานในการกจิหลกัระยะ 20 ปี (2561-2579) ของ สสปน.

แผน 20 ปี "ผลกัดนัอุตสาหกรรมไมซใ์หเ้ป็นเครือ่งมอืในการพฒันาเศรษฐกจิของประเทศดว้ย

นวตักรรม เพือ่สรา้งความเจรญิและกระจายรายไดไ้ปสูทุ่กภาคสว่นอยา่งยัง่ยนื"

ขบัเคลือ่น

อุตสาหกรรมไทย

ผา่นกลไกของไมซ์

สรา้งขดีความสามารถ

ในการแขง่ขนัในระดบั

พืน้ทีใ่นภมูภิาค

พฒันาตลาด แบรนด์

ไมซ่ในระดบัประเทศ

และนานาชาติ

ยกระดบัมาตรฐาน
ผูใ้หบ้รกิาร/
โครงสรา้งพืน้ฐาน
สนบัสนุนไมซ์

แผนผงัความเชือ่มโยงระดบัยทุธศาสตรเ์ฉพาะในสว่นหลกั

แผนแมบ่ทภายใต้

ยทุธศาสตรช์าติ

แผนพฒันา

ทอ่งเทีย่ว

ฉบบัที ่3

(2566-2570)

ยทุธศาสตร์
ของ สสปน.

ปี 2566-2570

#4

แผน 20 ปี



STRATEGIST

FACILITATOR

EXPERT

MARKETER 

ส่งเสริม สนับสนุนและพฒันา

การจดัประชุมและนิทรรศการของ

ประเทศใหม้มีาตรฐานสากล

ม.7(1) 

ที่เกี่ยวข้องกับการจัดประชุมและนิทรรศการใน

ประเทศ เผยแพร่ ประชาสัมพนัธ์ และ ให้บริการ

ข้อมูลดงักล่าว รวมทัง้ให้คําปรึกษาและคําแนะนํา

เกีย่วกบัการจดัประชุมและนิทรรศการในประเทศ

เป็นศนูยก์ลางข้อมลูสารสนเทศ

เกี่ยวกบัการจดัประชุมและนิทรรศการแก่ผู้ดําเนินธุรกจิ เจ้าหน้าที่หรอืบุคลากรภาครฐัและภาคเอกชน เพื่อให้เกดิความชํานาญและมทีกัษะเทยีบเท่า

มาตรฐานสากล และเพือ่ใหเ้ขา้ใจการอนุรกัษ์สิง่แวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาต ิและแนวคดิดา้นเศรษฐกจิสงัคม และการพฒันาอยา่งยัง่ยนื

ให้ความรู้ จดัการสมัมนา ฝึกอบรม

ในการจดัทาํขอ้เสนอต่อหน่วยงานต่างประเทศ

หรอืระหวา่งประเทศ เพือ่ขอรบัเป็นเจา้ภาพ

ในการจดัประชุมและนิทรรศการในประเทศ

เป็นตวัแทนของประเทศ

รวมทัง้เป็นศนูยป์ระสานงานกบัหน่วยงาน

อื่นเพือ่อาํนวยความสะดวกในเรือ่งที่

เกีย่วกบัการจดัประชุมและนิทรรศการใน

ประเทศ

ส่งเสริมภาพลกัษณ์ท่ีดีและ

สร้างโอกาสให้กบัประเทศ 

Government

Business

Society

Drives

Enables

Guides

ม.7(2) 

ม.7(3) 

ม.7(4) 

ม.7(5) 
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คำง่ายๆ 
Provides information, resources, and support  (STANDARD, MICE DATA CENTER, KNOWLEDGE MANAGEMENT, NETWORKING OPPORTUNITES, EXPERT RESOURCE FOR MICE DESTINATION)
Enhances (Promotes)  MICE destination, engagements, Brand Image
Integrates ( Coordinates) cooperation with stakeholders government, private agencies and institutions both in central and province area in order to facilitate MICE

STRATEGIST
FACILITATOR
EXPERT 
MARKETER 






Strategies ดงึงานจากต่างประเทศ และกระตุน้ใหเ้กดิการจดังานในประเทศ

ประชาสมัพนัธป์ระเทศไทย และเมอืงไมซ์
ในฐานะจุดหมายปลายทางในการจดังานทัง้ระดบัชาตแิละนานาชาติ

สง่เสรมิการเตบิโตของอุตสาหกรรม และพฒันา
ศกัยภาพของผูป้ระกอบการ

W i n

P r o m o t e

D e v e l o p

สาํนกังานสง่เสรมิการจดัประชมุและนิทรรศการ 
(องคก์ารมหาชน)

หรอื สสปน. เป็นหน่วยงานภาครฐั ทีก่่อตัง้โดยพระราชกฤษฎกีา ตามประกาศในราชกจิจานุเบกษาเมือ่วนัที ่28 กนัยายน พ.ศ. 
2545 และเริม่ดาํเนินงานมาตัง้แต่ปี พ.ศ. 2547 สสปน. มวีตัถุประสงคใ์นการสง่เสรมิและสนบัสนุนการจดัประชมุองคก์ร 
(Meetings) การเดนิทางเพือ่เป็นรางวลั (Incentives) การประชมุวชิาชพี (Conventions) งานแสดงสนิคา้นานาชาต ิ(Exhibitions) 
และงานอเีวนท ์(Event) หรอืเรยีกโดยรวมวา่ “อุตสาหกรรมไมซ ์(MICE)”



Roadmap towards

ASEAN

INSTITUTE
MICE

แผนแมบ่ท

การพฒันาศกัยภาพอุตสาหกรรมไมซ์
ของประเทศไทย
10 ปี (พ.ศ 2555-2565)

วสิยัทศัน์ : ประเทศไทยเป็นผูนํ้าดา้นองคค์วามรู้
ไมซ ์มาตรฐาน และการจดังานไมซอ์ยา่งยัง่ยนืใน

ภมูภิาคเอเซยีตะวนัออกเฉียงใต้



มุ่งเป้าพฒันา

3 กลุ่ม

เป้าหมายหลกั

กลุม่ภาคการศกึษา
• นกัเรยีน นิสติ นกัศกึษา ทัง้ระดบัอาชวีศกึษา และอุดมศกึษา

• อาจารย์

กลุม่ผูป้ระกอบการใหม ่/ เมอืงแหง่ไมซ์
• ผูท้ีเ่พิง่สาํเรจ็การศกึษา 

• ผูป้ระกอบการใหมท่ีต่อ้งการเขา้สู ่อุตสาหกรรมไมซ ์

• ผูร้บัเหมาชว่งยอ่ยธุรกจิสนบัสนุนอุตสาหกรรมไมซทุ์กประเภท อาท ิเจา้หน้าที ่รปภ แมบ่า้น ผูจ้ดัพมิพง์าน เป็นตน้

กลุม่ผูป้ระกอบการหลกั
• ผูจ้ดังาน (PCO, PEO, Event Organizer, DMC)

• ผูร้บัเหมาชว่งหลกัธุรกจิสนบัสนุนอุตสาหกรรมไมซ ์อาท ิเจา้ของสถานทีจ่ดังาน บรษิทัจดัคหูาแสดงสนิคา้ ขนสง่ 

โรงแรม เป็นตน้

• ผูแ้สดงสนิคา้  (Exhibitor) ผูเ้ยีย่มชมงาน (Visitor)

• กลุ่มผูซ้ือ้ (Buyer)

• ภาครฐั 

แผนแมบ่ทของการพฒันาศกัยภาพอุตสาหกรรมไมซข์องประเทศไทย ปี พ.ศ. 2555 – 2565
วสิยัทศัน์ : ประเทศไทยเป็นผูนํ้าดา้นองคค์วามรูไ้มซ ์มาตรฐาน และการจดังานไมซอ์ยา่งยัง่ยนืในภมูภิาคเอเซยีตะวนัออกเฉียงใต้



6 เครือ่งมอื 3 ยทุธศาสตรใ์นการขบัเคลือ่น

การพฒันากาํลงัคนดา้นไมซส์ูก่ารแขง่ขนัระดบัโลก
ยทุธศาสตรท์ี ่1 

การพฒันาและรบัรองบุคลากรและธุรกจิไมซ ์

(MICE People & Business Development & Certification)

ยทุธศาสตรท์ี ่2
การพฒันาและรบัรองมาตรฐานองคก์ร/สถานทีจ่ดังานไมซ ์

(MICE Corporate/Venue Standards Development & Certification)

ยทุธศาสตรท์ี ่3
การพฒันาและสรา้งอุตสาหกรรมไมซใ์หย้ัง่ยนื

(MICE Sustainability)

สสปน. 
องคก์รรบัรองสมรรถนะ

ของบุคลากรตาม

มาตรฐานอาชพี

และคณุวฒุวิชิาชพีไมซ์

(9 พ.ค. 2565 ผา่นคณะผูต้รวจประเมนิ)



พฒันาบุคลากรดว้ยมาตรฐาน
(Developing people with standards)

1. บคุลากรต้นน้ํา
หลกัสตูรไมซม์าตรฐานสากล

สูอ่าชวีศกึษา และมหาวทิยาลยั

ยกระดบัองคค์วามรูอ้าจารย ์ถ่ายทอดสูน่กัเรยีน นิสติ นกัศกึษา

2. บคุลากรกลางน้ํา
กลุ่มผูป้ระกอบการใหม่ / เมืองแห่งไมซ์

ยกระดบัองคค์วามรูด้ว้ยหลกัสตูรเบือ้งตน้ MICE e-Learning

และหลกัสตูรระดบัชาต ิ(National Course)

3. บคุลากรปลายน้ํา
กลุ่มผูป้ระกอบการหลกั มืออาชีพ

ยกระดบัองคค์วามรูด้ว้ยหลกัสตูรระดบันานาชาต ิ(International Course)

และยกระดบัสูก่ารเป็นวทิยากรมอือาชพี (Speaker Bureau)

เป้าหมาย : บุคลกรผา่นการรบัรอง

สสปน. 
องคก์รรบัรองสมรรถนะ

ของบุคลากรตาม

มาตรฐานอาชพี

และคณุวฒุวิชิาชพีไมซ์

(9 พ.ค. 2565 ผา่นคณะผูต้รวจประเมนิ)



บคุลากรต้น

น้ํา

บคุลากรกลาง

น้ํา

บคุลากรปลาย

น้ํา

สสปน. 
องคก์รรบัรองสมรรถนะของบุคลากรตาม

มาตรฐานอาชพี

และคุณวฒุวิชิาชพีไมซ์

(9 พ.ค. 2565 ผา่นคณะผูต้รวจประเมนิ

แผนแมบ่ทของการพฒันาศกัยภาพอุตสาหกรรมไมซข์องประเทศไทย ปี พ.ศ. 2555 – 2565
วสิยัทศัน์ : ประเทศไทยเป็นผูนํ้าดา้นองคค์วามรูไ้มซ ์มาตรฐาน และการจดังานไมซอ์ยา่งยัง่ยนืในภมูภิาคเอเซยีตะวนัออกเฉียงใต้

• 9 หลกัสตูรไมซม์าตรฐานสากล
• 600 MICE Coaches 
• 50,000 นกัเรยีน นกัศกึษาไดนํ้าหลกัสตูรไปใชจ้รงิ
• 137 สถาบนัการศกึษา (88 มหาวทิยาลยั 49 อาชวีศกึษา)  

50 จงัหวดั ทัง้ระดบัอาชวีศกึษาและมหาวทิยาลยั
• 33 สถาบนัการศกึษาเปิดเป็น MICE Major 11 ศนูยเ์ครอืขา่ย

การศกึษาไมซใ์นภมูภิาค (MICE Business Center)
• 23 สถาบนัจดัตัง้ชมรมเยาวชนไมซ ์(MICE Student 

Chapter)
• 7 บรษิทัจาํลอง (Dummy Company)
• 1 แพลตฟอรม์ จบัคูธุ่รกจิใหน้กัศกึษา (MICE Career 

Platform)

• 11 หลกัสตูรไมซ ์ในรปูแบบ Online
• 3,622 สมาชกิออนไลน์

• 3,177 ผา่นการรบัรอง e-Learning
• 7 หลกัสตูรดา้นไมซร์ะดบัชาต ิพฒันารว่มกบัสมาคมวชิาชพีไมซ์

• 1,399 คน ผา่นการรบัรองหลกัสตูรระดบัชาติ

20 หลกัสตูรไมซ์ (เกบ็ Credit Bank) Non-Degree 
พรอ้มเทยีบโอน สูส่ถาบนัการศกึษาในระดบัปรญิญาโท

• 7 หลกัสตูรระดบันานาชาต ิ(International Certified & Certification Program)
• #1 Asia - Certified Incentive Specialist (CIS) 

• #1 Asia - Sustainable Event Professional (SEP)
• #1 ASEAN & อนัดบัสามของ Asia - Certified Exhibition Management (CEM)  

• #1 Asia Certified Incentive Travel Professional (CITP)
• #1 Asia Certified Event Design (CED)
• #2 Asia Digital Event Strategist (DES)

• #5 Asia Certified Meeting Professional (CMP) 
• 1,362 คน ผา่นการบัรองระดบันานาชาติ

ผูนํ้าในเวทโีลก
ด้านการพฒันาบคุลาคร



9 หลกัสตูรไมซม์าตรฐานสากล • 1 คูม่อืปฎบิตักิาร

• 100 กรณศีกึษา (Case Study) 

• 100 Modules 

• 600 MICE Coaches 

• 50,000 นกัเรยีน นกัศกึษาไดนํ้า

หลกัสตูรไปใชจ้รงิ

• 137 สถาบนัการศกึษา ทัง้ระดบั

อาชวีศกึษาและมหาวทิยาลยั

• 33 สถาบนัการศกึษาเปิดเป็น 

MICE Major

• 6 เครอืขา่ยภาคการศกึษาไมซ์

• 5 ศนูยเ์ครอืขา่ยการศกึษาไมซใ์น

ภมูภิาค (MICE Business 

Center)



• 23 สถาบนัจดัตัง้ชมรมเยาวชนไมซ ์(MICE 

Student Chapter)

• 7 บรษิทัจาํลอง (Dummy Company)

• 1 แพลตฟอรม์ จบัคูธุ่รกจิใหน้กัศกึษา

(MICE Career Platform)

• 5 ตวัแทนไมซค์นรุน่ใหม ่(Young MICE 

Ambassadors) 

• 30 ตวัแทนรุน่ใหมใ่นภมูภิาค (MICE 

Leaders) 

• 30.000 นกัเรยีน นกัศกึษาฝึกงานจรงิในแต่

ละพืน้ที ่

พฒันาคนรุน่ใหมสู่ภ่มูภิาค
(Developing new generations in the region)

สรา้งงาน สรา้งรายได้ เพือ่ความยัง่ยนื 



23 เครอืขา่ยไมซ ์

10 จงัหวดั

26 เครอืขา่ยไมซ ์

12 จงัหวดั

10 เครอืขา่ยไมซ์

4 จงัหวดั

60 เครอืขา่ยไมซ์

15 จงัหวดั

17 เครอืขา่ยไมซ์

9 จงัหวดั

สรา้งเครอืขา่ยการศกึษาไมซใ์นภมูภิาค 137 เครอืขา่ยไมซใ์นสถาบนัการศกึษา  50
จงัหวดั  11 ศนูยเ์ครอืขา่ยไมซ ์ 

ภาคกลาง/ ภาคตะวนัตก / ภาคตะวนัออก /ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน-ล่าง/ ภาคเหนือตอนบน-ล่าง /ภาคใต ้

1. ศนูยก์ารศกึษานวตักรรมไมซแ์ละอเีวนต ์ม.ศลิปากร 

2. ศนูยเ์ครอืขา่ยการศกึษาไมซภ์าคกลาง ม.ศลิปากร กรงุเทพ

3. ศนูยเ์ครอืขา่ยการศกึษาไมซ ์ภาคตะวนัออก ม.บรูพา ชลบุรี

4. ศนูยเ์ครอืขา่ยการศกึษาไมซ ์ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ม.ขอนแก่น 

5. ศนูยค์วามเป็นเลศิอุตสาหกรรมไมซแ์ละอเีวน้ทเ์ชงิธุรกจิ (CEMBEI) จงัหวดัขอนแก่น ม. ขอนแก่น 

6. ศนูยส์ง่เสรมิการจดัประชุมและนิทรรศการและการทอ่งเทีย่วจงัหวดันครราชสมีา (NCEC) มรภ. นครราชสมีา 

7. ศนูยค์วามเป็นเลศิดา้นไมซก์ารทอ่งเทีย่วและการบรกิาร จงัหวดัอุดรธานี มภร. อุดรธานี 

8. ศนูยเ์ครอืขา่ยการศกึษาไมซ ์ภาคเหนือตอนบน ม.เชยีงใหม ่

9. ศนูยเ์ครอืขา่ยการศกึษาไมซภ์าคเหนือตอนล่าง ม. นเรศวร พษิณุโลก

10. ศนูยเ์ครอืขา่ยการศกึษาไมซภ์าคใต ้ม.สงขลานครนิทร์

11. ศนูยเ์ครอืขา่ยการศกึษาไมซภ์าคตะวนัตก ม.ราชมงคลรตันโกสนิทร ์ประจวบครีขีนัธ์



7 หลกัสตูรดา้นไมซร์ะดบัชาต ิพฒันารว่มกบัสมาคมวชิาชพีไมซ์

1. การจดัการการเดนิทางเพือ่เป็นรางวลัอยา่งมอือาชพี (TITP) – 30 คน

2. การจดัการประชมุวชิาชพีอยา่งมอือาชพี (TMCMP) – 108 คน

3. ความรูพ้ืน้ฐานการจดังานแสดงสนิคา้  (TEMP) – 100 คน

4. มอือาชพีดา้นการจดังานอยา่งยัง่ยนื (TSEP) – 574 คน (9 ครัง้)

5. การจดังานอเีวนตม์อือาชพี (Event Professional) – 391 คน (4 ครัง้)

6. ความรูเ้บือ้งตน้เกีย่วกบัไฟฟ้าสาํหรบัอุตสาหกรรมไมซ์ - 89 คน (2 ครัง้)

7. มอือาชพีดา้นสถานทีจ่ดังาน (Venue Management Course) – 379 คน

(8 ครัง้)

8. การใหบ้รกิารอาหารอยา่งมคีวามรบัผดิชอบ (Responsible F&B 

Operations) – 62 คน ( 1 ครัง้)

1,733 คน 

ผา่นการรบัรองหลกัสตูรระดบัชาติ

ขอมูล ณ วันท่ี 6 มิย. 2565



20 หลกัสตูร

ประกาศนียบตัร
(เกบ็ Credit Bank)

Non-Degree

พรอ้มเทยีบโอน

สูส่ถาบนัการศกึษา
ระดบัปรญิญาโท

– 13 คน



11 หลกัสตูรไมซ์

3,622 สมาชกิ
3,177 ผา่นการรบัรอง

1. ภาษาองักฤษสาํหรบัอุตสาหกรรมไมซ์

2. การจดัการการเดนิทางเพือ่เป็นรางวลัอยา่งมอือาชพี

3. การจดัการการประชุมวชิาชพีอยา่งมอือาชพี

4. การจดังานแสดงสนิคา้อยา่งมอือาชพี

5. ทกัษะดา้นดจิทิลัทีจ่าํเป็นสาํหรบัการจดังานไมซ์

6. การอบรมความรูเ้บือ้งตน้ดา้นการจดังานอยา่งยัง่ยนื

7. มอือาชพีดา้นการจดังานอยา่งยัง่ยนื

8. มาตรฐานสถานทีจ่ดังานประเทศไทย (TMVS)

9. ยกระดบัศกัยภาพสถานประกอบการไมซด์ว้ย 2HY (Hygiene & Hybrid)

10. ไมซเ์พือ่ชุมชน

11. หลกัสตูรความรูส้าํหรบัชา่งไฟฟ้าตามมาตรฐานฝีมอืแรงงานแหง่ชาต ิสาขาอาชพีชา่งไฟฟ้า 

อเิลก็ทรอนิกสแ์ละคอมพวิเตอร ์สาขาชา่งไฟฟ้าสาํหรบัอุตสาหกรรมการจดังานประชุม การเดนิทางเพือ่

เป็นรางวลั และการแสดงสนิคา้

ขอมูล ณ วันท่ี 6 มิย. 2565



หลกัสตูรนานาชาติ
รบัรองโดยสมาคมโลกดา้นไมซแ์ละอเีวนต์

1. Certified Incentives Specialist (CIS)

2. Certified Incentives Travel Professional (CITP)

3. Certified Meeting Professional (CMP)

4. Certified in Exhibition Management (CEM)

5. Certified Exhibition Management 

Advance Program (CEM-AP)

6. Certified Event Design (CED)

7. Digital Event Strategist (DES)

8. Sustainable Event Professional Certificate (SEP)

หลกัสตูรระดบันานาชาต ิ(International Certified & Certification Program)

อนัดบัไมซไ์ทยในเวทโีลกดา้นการพฒันาบุคลากร
#1 อนัดบัหน่ึงของ Asia ดา้นจาํนวนผูเ้ชีย่วชาญดา้นการจดัการการเดนิทางเพือ่เป็นรางวลั Certified Incentive 

Specialist (CIS) 

#1 อนัดบัหน่ึงของ Asia ดา้นจาํนวน Sustainable Event Professional (SEP)

#1 อนัดบัหน่ึงของ ASEAN & อนัดบัสามของ Asia ดา้นจาํนวนCertified Exhibition Management (CEM)  

#1 อนัดบัหน่ึงของ Asia ดา้นจาํนวนผูเ้ชีย่วชาญ Certified Incentive Travel Professional (CITP)

#1 อนัดบัหน่ึงของ Asia ดา้นจาํนวนผูเ้ชีย่วชาญ Certified Event Design (CED)

#1 อนัดบัหน่ึงของ Asia ดา้นจาํนวนผูเ้ชีย่วชาญ Digital Event Strategist (DES)

#5 อนัดบัหา้ของ Asia ดา้นจาํนวน Certified Meeting Professional (CMP) 1,362 คน



totalProfessionals
1,362

Meeting Certification Program:

Professionals
120

Country of Participant;

Canada

Cambodia

China

India

Indonesia

Korea

Kuwait

Malaysia

Myanmar

Oman

Philippines

Poland

Romania

Russia

Singapore

Thailand

Taiwan

United Arab Emirates

United Kingdom

United State of America

Vietnam

#1 in Asia (206 Thais)

Professionals
202

238 Professionals

13 Professionals

#5 in Asia 

63
Professionals

42
Professionals

Professionals
234

#1 in ASEAN, #3 in Asia, (203 Thais)

14
Professionals

Professionals
180

IAPCO Regional Seminar:

Professionals256
#1 in Asia (183 Thais)

#2 in Asia

Certified Event Designer (CED):

หลกัสตูรนานาชาติ
รบัรองโดยสมาคมโลกดา้นไมซแ์ละอเีวนต์

International Certified & Certification Program

#1 in Asia (42 Thais)



ระดบั ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567

1 -รบัรองผูคุ้มสอบ 27 คน

-รบัรองชา่งไฟ 48 คน

-พฒันาหลกัสตูรอบรม (ออนไลน์) 

*เลื่อนการทดสอบชา่งไฟฟ้า

เน่ืองจากผลกระทบจากการแพร่

ระบาดของไวรสั COVID-19

-ทดสอบชา่งไฟ 77 คน

-รบัรองชา่งไฟฟ้า 44 คน

(พย.2564)

-จดัอบรมและทดสอบช่างไฟฟ้า

100 คน

-ทดสอบชา่งไฟ 100 คน -ทดสอบชา่งไฟ 100 คน

2 -กาํหนดเกณฑท์ดสอบ

-พฒันาหลกัสตูรอบรม

-อบรมผูค้มุสอบ 10 คน 

-รบัรองผูคุ้มสอบ

-ทดสอบชา่งไฟ 50 คน

-ทดสอบชา่งไฟ 50 คน

3 -กาํหนดเกณฑท์ดสอบ

-พฒันาหลกัสตูรอบรม

-รบัรองผูคุ้มสอบ

-ทดสอบชา่งไฟ 20 คน

ปี 2555: MOU 5 หน่วยงาน  
ปี 2559-2561: กาํหนดเกณฑค์ุณสมบตัชิา่งไฟฟ้าไมซร์ะดบั 1-3

วธิทีดสอบและคุณสมบตัผิูเ้ขา้รบัทดสอบระดบั 1  
ปี 2562: ประกาศราชกิจจานุเบกษามาตรฐานฝีมือแรงงานช่างไฟฟ้า (18 มิ.ย.)  

แผนดาํเนินการ 5 ปี (ปี 2563-2567)
*กระทรวงแรงงาน มแีผนประกาศใหช้า่งไฟฟ้าไมซเ์ป็นกฎหมายควบคุมในปี 2564 
(ผูป้ฏบิตังิานตอ้งม ีLicense)

เป้
าห

ม
าย

 5
 ปี

  5
00

 ค
น

มาตรฐานฝีมอืแรงงานแหง่ชาต ิสาขาชา่งไฟฟ้าสาํหรบักลุม่อุตสาหกรรมการจดังานประชมุ 
การเดนิทางเพือ่เป็นรางวลัและการแสดงสนิคา้ (MICE)

ระดบั 1 หมายถงึ ผูท้ีม่ฝีีมอืและความรูพ้ืน้ฐานในการปฏบิตังิานทีต่อ้งมหีวัหน้าชว่ยงานชว่ย ใหค้าํแนะนําหรอืชว่ยตดัสนิใจในเรือ่งสาํคญัเมือ่จาํเป็น
ระดบั 2 หมายถงึ ผูท้ีม่ฝีีมอืระดบักลาง สามารถใหค้าํแนะนําผูใ้ตบงัคบับญัชาไดคุ้ณภาพงานสงู
ระดบั 3 หมายถงึ ผูท้ีม่ฝีีมอืระดบัสงู สามารถวเิคราะห์ วนิิจฉยัปัญหา การตดัสนิใจ รูข้ ัน้ตอน กระบวนการของงานเป็นอย่างดี นําความรูแ้ละทกัษะมาประยุกต์
ใชก้บัเทคโนโลยใีหมไ่ด้ ตดัสนิใจและเลอืกใชว้ธิทีีเ่หมาะสม

92 ผา่นการรบัรอง

มาตรฐานระดบั 1



2 VENUES

3 VENUES

1 VENUE

12 VENUES

2 VENUES

1,658 ROOM

111VENUES
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ROOM

626 VENUES

34 HALLS

EXHIBITIO

N
22 VENUES

Event Venue  

75 VENUES

MEETING ROOM

35
VENUES

100
VENUES

EXHIBITION
5 VENUES/ HALLS

มาตรฐานไทย.....ยืนหน่ึงใน

อาเซียน

14 
VENUES

10 
VENUES



กระบวนการดําเนินงานตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพ

มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพสาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ (MICE)

กําหนดมาตรฐานอาชีพ

ฝกอบรมตาม
สมรรถนะ

เทียบเคียง
คุณวุฒิทางการศึกษา

จัดตั้งองคกร
รับรอง

ทดสอบ
สมรรถนะ

คุณวุฒิ
มาตรฐานอาชีพ ระดับคุณวุฒิ หนวยสมรรถนะ

5   14  59 

Presenter Notes
Presentation Notes
ระบบคุณวุฒิวิชาชีพ คือ กระบวนการรับรองความรู้ ความสามารถและความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพ ซึ่งเรียกรวมกันว่าสมรรถนะอาชีพ



สรางและพัฒนาสมรรถนะเพื่อยกระดับบคุลกรในอาชีพไมซของประเทศใหมีมาตรฐานในระดบัสากล

5 มาตรฐานอาชีพ 14 ระดับคุณวุฒิ 59 หนวยสมรรถนะ

อาชีพการจัดการ

การเดินทางเพื่อ

เปนรางวัล

ระดับ 3

ระดับ 4

ระดับ 5

อาชีพการจัดการ

การจัดประชุม

ระดับ 3

ระดับ 4

ระดับ 5

อาชีพการจัดการ

งานแสดงสินคา

และนิทรรศการ

ระดับ 3

ระดับ 4

ระดับ 5

อาชีพการจัดการ

งานอีเวนต

ระดับ 4

ระดับ 5

อาชีพการจัดการ

สถานท่ีจัดงาน

ระดับ 4

ระดับ 5

ระดับ 6

มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพสาขาการจัดประชุมและนิทรรศการ (MICE)

เปาหมาย 5 ป: ดําเนินการทดสอบและรบัรองมาตรฐานบุคลากรในอาชีพไมซปละ 100 ราย รวมทั้งส้ิน 500 ราย

Sales/Operation 
Coordinator

Sales/Operation 
Assistant Manager

Project 
Coordinator

Specific Area 
Manager

Project Manager

Project 
Coordinator

Project Executive

Project Manager

Sales/Operation
Executive

Sales/Operation
Manager

Sales/Operation
Director

Sales/Operation 
Manager

Event Coordinator

Sales/Project/
Production/show

Manager

Presenter Notes
Presentation Notes
คุณวุฒิวิชาชีพ จึงหมายถึง การรับรองความสามารถของบุคคล โดยมีการให้หนังสือรับรองเป็นเครื่องยืนยัน โดยสสปน. ได้ร่วมกับสคช. (สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ)จัดทำมาตรฐานอาชีพไมซ์ 5 สาขา ใน 14 ระดับคุณวุฒิวิชชีพ (ปกติแต่ละสาขาจะมีจัดระดับไว้ 1-8) และมี 59 หน่วยสมรรถนะ ผ่านการถอดองค์ความรู้จากผู้ทรงคุณวุฒิในอุตสาหกรรมไมซ์ทั้งภาคเอกชน ภาครัฐและภาคการศึกษาจึงเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ



มีปรญิญาแตต่ก

งาน

BENEFIT พนกังาน – มองเห็นเสน้ทางกา้วหนา้ 

ร ูว่้าตอ้งพฒันาตนในดา้นใดเพ่ิม

ผ ูป้ระกอบการ – ไดค้นมีความสามารถ

ตรงกบัเน้ืองาน จ่ายค่าแรงไดเ้ป็นธรรม

ภาคการศึกษา –พฒันาหลกัสตูรได้

ตรงตามสมรรถนะท่ีผ ูป้ระกอบการ

ตอ้งการ + เด็กจบใหมมี่งานทํา

พนกังาน – ไดค่้าแรงเป็นธรรมตาม

ความสามารถและเทียบวฒิุการศึกษาได้

ผ ูป้ระกอบการ – พนกังานมีประสิทธิภาพ

ไดเ้น้ืองาน ผลประกอบการดี กาํไรพ ุ่ง

ประเทศไทย –

ตน้แบบ MRA MICE 

สรา้งความเช่ือถือระดบันานาชาติ

วางตําแหน่งประเทศไทยใหเ้ป็น 

ศนูยก์ลางการศึกษาไมซอ์าเซียน

Presenter Notes
Presentation Notes
การพัฒนาประเทศในปัจจุบัน ทั่วโลกล้วนมุ่งเป้าไปที่การพัฒนาคน และระบบคุณวุฒิวชาชีพคือกุญแจแห่งความสำเร็จ เพื่อยกระดับมาตรฐานของคนให้มีสมรรถนะทางอาขีพที่สูงขึ้น



ASEAN Common Competency 
Standards for 
MICE & Event Professionals



32
Job Titles

103 
Competencies Standard

ASEAN Common Competency Standards for
MICE & Event Professionals

Event Professionals
11 Job Titles

31 Competencies

1. Project Manager
2. Production Manager

3. Show Manager
4. Event Coordinator 

5. Marketing Coordinator 
6. Event Registration Supervisor 

7. Event Administration Supervisor 
8. Event Registration Staff

9. Event Transportation Staff
10. Liaison Officer

11. General Support Staff

Develop 44 toolboxes   
- Training Manual
- Trainee Manual
- Trainee Manual

- Assessor Manual

MICE Professionals
21 Job Titles

31 Competencies

Conference 
1. Project Manager

2. Conference Coordinator 
3. Function Coordinator 

4. Marketing Coordinator 
5. Conference Supervisor 

6. Conference Secretariat  Supervisor 
7. Liaison Officer

8. Conference Registration Staff
9. Conference Transportation Staff

10. Conference Logistic Staff
11. General Support Staff

Exhibition
1. Project Manager

2. Exhibition Coordinator 
3. Exhibition Venue Coordinator 

4. Marketing Coordinator 
5. Exhibition Supervisor 

6. Exhibition Secretariat Supervisor 
7. Exhibition Logistic Staff

8. Exhibition Transportation Staff
9. Exhibition Registration Staff

10. General Support Staff

Develop 44 toolboxes   
- Training Manual
- Trainee Manual
- Trainee Manual

- Assessor Manual



2022 2020-2021 
(COVID-19)

2018-2019 2016-2017 2014-2015 2008-2013 

• Carbon Footprint
• BCG model / circular economy

• Business recovery
• Regenerative MICE

• Upskill / Reskill
• MICE Hygiene

• Digital & innovation focus

• National standardization -
TSEMS

• Food waste prevention
• Global Destination Sustainability 

(GDS) Index 

• UN SDGs aligning
• Farm to Functions / community 

engagement
• MICE Sustainability education 

courses

• MICE Sustainability Destination 
Master Plan

• Guidelines
• ISO 20121 support

• From Green meetings to 
Sustainable events

• Awareness building
• MICE sustainability network / 

alliances building

THAILAND’S 

JOURNEY TO

SUSTAINABLE 

DESTINATION

Presenter Notes
Presentation Notes
Thailand have started our journey toward a preferred sustainable MICE destination since 2008, more than a decade ago.
Starting from Green meetings project, we foreseen the importance of driving Thailand’s business event industry in a responsible way, and leveraged the green meeting project to be MICE sustainability project. Now, the said project has been developed to be the Sustainable Development Section in our organization with permanent dedicated team and budget.

Along the journey, we have been through stages of developments - from awareness building, master plan developing, stakeholder engagement, capability building, demand boosting, to setting our footsteps on global stages. 
Especially, in the past couple of years, we all have been through difficult time of the Corona virus pandemic. The recent situation reassure us that the sustainability and responsibility, both in environmental and social aspects, is crucial in event industry.
 



International 

standard

National standard

Capability building

Awareness building

MICE Sustainability: Capability Development



Ways to Reduce Carbon Footprint in Event คูม่อืการจดังาน



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 • Avoid / reduce as much as possible

• Calculate CO2e avoided

• No carbon offsetting

• Avoid more and compare with previous edition

 BEHAVIOR CHANGING

 Low budget

6 Factors
1. Transportation
2. Cooking (Food)
3. Accommodation
4. Electrical
5. Waste Management
6. Distribute Materials



 
 

 
 

 

https://climateaction.tceb.or.th/



 
 

 
 

 

Download ชุดเครื่องมือการจดังาน

แบบลดคารบ์อน

ปฏิบติัตามแนวทางการจดังานอย่าง

ยัง่ยืนท่ีอยู่ในชุดเครื่องมือ

ประชาสมัพนัธง์านว่าเป็นการจดั

งานอย่างยัง่ยืน ทัง้ก่อนและหว่าง

งาน

คาํนวณคารบ์อนท่ีลดลงได้จากการ

ดาํเนินงาน
ประชาสมัพนัธผ์ล ทัง้ระหว่างและ

หลงังาน



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 

Mobile Appตารางคาํนวณ Excel file

http://thaicarbonlabel.tgo.or.th/tools/files.php?mod=YjNKbllXNXBlbUYwYVc5dVgyUnZ

kMjVzYjJGaw&type=WDBaSlRFVlQ&files=TXpFPQ

http://thaicarbonlabel.tgo.or.th/tools/files.php?mod=YjNKbllXNXBlbUYwYVc5dVgyUnZkMjVzYjJGaw&type=WDBaSlRFVlQ&files=TXpFPQ


Carbon Neutral Event Partnership

Consultant:

ศนูยเ์ชีย่วชาญเฉพาะดา้นกลยทุธธ์ุรกจิทีเ่ป็นมติรต่อ

สิง่แวดลอ้ม มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์

Verifier:



เกณฑก์ารสนับสนุนการจดัประชมุในประเทศ 

(Domestic Convention)

สาํนักงานส่งเสริมการจดัประชมุและนิทรรศการ

(องคก์ารมหาชน) หรือ สสปน.



การใหส้นบัสนุน

การจดัประชมุวชิาการภายในประเทศ
สาํนกัสง่เสรมิการจดัประชมุและนิทรรศการ ภาคเหนือ



“การสนับสนุนจดัประชุมวชิาการในประเทศ (Convention) เพื่อก่อใหเ้กดิการแลกเปลีย่นองคค์วามรู ้

นวตักรรม เทคโนโลยใีนดา้นต่างๆ พฒันาและยกระดบัการจดัการประชุมวชิาการในประเทศอย่างเป็น

ระบบ กระจายไปสูทุ่กภูมภิาคของประเทศ สอดรบักบัการเปลีย่นแปลงไปตามบรบิทของโลกปัจจุบนั ทัง้

เป็นการสรา้งเครอืข่าย และความร่วมมอืกบัหน่วยงานภาคทีีม่ศีกัยภาพในการขบัเคลื่อนอุตสาหกรรม

ไมซไ์ทยใหย้ัง่ยนืต่อไป”

หลกัการและเหตผุล



คณุสมบติัผูข้อรบัการสนับสนุน
หน่วยงานของรฐัหรอืเอกชนในประเทศไทยทีม่สีทิธิข์อรบัการสนับสนุนตามระเบยีบ

คณะกรรมการสง่เสรมิการจดัประชุมและนิทรรศการ วา่ดว้ยการสนบัสนุนและสง่เสรมิ

การจดัประชมุและนิทรรศการ

1. หน่วยงานของรฐัทีเ่ป็นนิตบุิคคล เชน่ กระทรวง ทบวง กรม สถาบนัการศกึษา องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้

2. หน่วยงานของเอกชนทีเ่ป็นนิตบุิคคล เชน่ บรษิทั สมาคม มลูนิธ ิเป็นตน้ และใหร้วมถงึหน่วยงานของเอกชนทีเ่ป็นนิตบุิคคลตามกฎหมายต่างประเทศ



S 50-300 คน 50,000 บาท

M 301 คนขึน้ไป 100,000 บาท

งบประมาณสนับสนุน



เกณฑก์ารสนับสนุน

เป็นการประชุมวชิาการอยา่งน้อย 1 วนัเตม็        (6 ชัว่โมง)

จาํนวนผูเ้ขา้รว่มประชุม ไมร่วมวทิยากร อย่างน้อย 50 คน ขึน้ไป



ประเภทงาน

งานประชุมทีเ่ป็นการมุง่เน้นความเป็นเลศิ 

• ตอ้งเป็นการประชุมวชิาการภายในประเทศ

• เป็นการประชุมในสาขาวชิา หรอืยทุธศาสตรท์ีส่าํคญั

งานประชุมทีพ่รอ้มยกระดบัใหม้ศีกัยภาพในการรองรบังานระดบันานาชาติ

• มแีผนขยายเครอืขา่ย หรอืเชื่อมโยงกบัจงัหวดัอื่น ภมูภิาคอื่น หรอืต่างประเทศมากขึน้

• มกีารบนัทกึสถติอิตัราการเตบิโตของผูเ้ขา้ประชุมทัง้หมด  



 การจดังานแบบไฮบรดิ จะไดร้บัเงนิอุดหนุน จาํนวน 100,000 บาท / งาน

 การจดังานทีส่ามารถสรา้งเครอืขา่ยผูเ้ขา้รว่มจาก 3 ชาตขิึน้ไป ในจาํนวนไม่

น้อยกวา่ 30 คน จะไดร้บัเงนิอุดหนุน networking 30,000 บาท/ งาน

 การจดังานแบบปลอดภยัและยัง่ยนื จาํนวน 20,000 บาท / งาน

หมายเหตุ ถา้มผีูร้ว่มงานชาวต่างชาตเิกนิ 50 คน จะเขา้เกณฑก์ารใหก้ารสนบัสนุนของการประชมุวชิาการนานาชาติ

เงินสนับสนุนท่ีสามารถขอเพ่ิมเติม



เอกสารประกอบการขอรบัการสนับสนุน 

(ต้องดาํเนินการขอรบัการสนับสนุนก่อนการจดังาน 30 วนั)

 หนงัสอืขอรบัสนบัสนุนตามแบบที ่สสปน. กาํหนดพรอ้มระบุสทิธปิระโยชน์ที ่สสปน. จะไดร้บั 

 แบบฟอรม์ขอรบัการสนบัสนุน (RFS Form) 

 รายละเอยีดโครงการ กาํหนดการจดังาน และประมาณการคา่ใชจ้า่ย 

 Check list รปูแบบการจดังานแบบยัง่ยนื 

 หนงัสอืรบัรองบรษิทั/หนงัสอืจดัตัง้หน่วยงาน และใบทะเบยีนภาษมีลูคา่เพิม่ (แบบ ภ.พ. 20) 

ของผูข้อรบัการสนบัสนุน



เอกสารประกอบการเบิกเงินสนับสนุน 

(ต้องดาํเนินการหลงัการจดังานเสรจ็ส้ินภายใน 60 วนั)

 ใบแจง้หน้ี (Invoice) หรอืหนงัสอืขอเบกิเงนิสนบัสนุน 

 สาํเนาหนงัสอืตอบรบัสนบัสนุน   

 รปูเลม่รายงานผลสาํเรจ็การจดังานทีป่ระกอบไปดว้ยภาพถ่ายภายในการประชมุสมัมนา 

และผลสาํรวจความพงึพอใจทีม่ตี่อ การจดัการประชมุสมัมนา 

 หลกัฐานสรปุสทิธปิระโยชน์ที ่สสปน. ไดร้บั



สามารถขอรบัการสนบัสนุนผา่นระบบออนไลน์ไดท้ี ่

https://rfs.businesseventsthailand.com/signin.aspx  หรอืสแกน QR CODE 

สอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิเรือ่งการสนบัสนุนการจดัประชมุวชิาการภายในประเทศ กรณุาตดิต่อ 

คุณพชัรา หวงัสดุ ผูจ้ดัการโครงการ โทร.02-694-6000 ต่อ 6014 E-mail : patchara_w@tceb.or.th

คุณนิภาภรณ์ เรอืงฤทธิ ์เจา้หน้าทีป่ระสานงานโครงการ โทร.0-2694-6000 6461 E-mail : nipaporn_r@tceb.or.th

mailto:patchara_w@tceb.or.th




Contact us! NRGO: Northern Region team

nrgo@tceb.or.th

ไมซม์ว่นใจ๋ Northern MICE Thailand

Thailand Convention & Exhibition Bureau (TCEB)

Business Events Thailand

Presenter Notes
Presentation Notes
If you have any question or wish to discuss more, feel free to contact me via e-mail here. Looking forward to welcome you all in Northern Thailand, your partner for success. 



เกณฑก์ารสนับสนุนการจดัประชมุระดบันานาชาติ 

(International Convention)

สาํนักงานส่งเสริมการจดัประชมุและนิทรรศการ

(องคก์ารมหาชน) หรือ สสปน.



APPLICATION PERIOD EVENT PERIOD
NOW NOW - 30 Sep 2023



CONVENTIONS

Bidding 
Event

Confirmed
Event

I  Terms and conditions apply



BID SUPPORT

CRITERIA
1 full day

Knowledge-
based 
conventions

Minimum 100 
international 
delegates

Bid strategy 
consultation

Bid 
materials

Bid-relate 
activities

Support from 
related 
government 
authorities

SERVICESSUBSIDY

150,000
BAHT

UP TO

UP TO
1,000,000

BAHT

NO. OF
INTERNATIONAL

DELEGATES

100-1,000
PAX

1,001-1,999
PAX

2,000+
PAX

I  Terms and conditions apply



CRITERIA 03

FULL
DAY

MINIMUM

International
delegates
(Onsite only)

PHYSICAL/
HYBRID
Event

KNOWLEDGE-
BASED
Conventions

Utilize

PHYSICAL 
VENUE
In Thailand

Incorporate
Legacy Plan

I  Terms and conditions apply

CONFIRMED EVENT SUPPORT

for Thailand

100



(Onsite only)

BOOSTER FOR
BCG CONVENTIONSUBSIDY

NO. OF
INTERNATIONAL

DELEGATES

WHEN THE EVENT
MEETS AT LEAST ONE
OF THE FOLLOWING

REQUIREMENTS

50,000UP TO BAHT

100+
PAX

UP TO

300
BAHT/PAX

01 02 03 04

CONVENTION
UNDER
4 INDUSTRIES
• Food and 

Agriculture
• Energy and 

Biochemicals
• Medical and 

wellness
• Tourism

CONVENTION
ORGANIZED
OUTSIDE
BANGKOK & 
VICINITY*

ORGANIZED
PRE/POST
TOUR IN ONE
OF THE
ALTERNATIVE
TOURIST
CITIES

WHEN
IMPLEMENTING
7/25 OF
SUSTAINABLE
EVENT
GUIDELINE

*BCG Economy (Bio-Circular-Green)
**Validation Period : Now – Sep 2023

* Nonthaburi, 
Pathum Thani,
Samut Prakan, 
and Samut Sakhon

I  Terms and conditions apply

CONFIRMED EVENT SUPPORT



IN-KIND 
SUPPORT

Immigration 
Fast Track
service

Recommendation 
on local      
suppliers

Bid strategy 
consultancy

Facilitation 
on Visa 
issuance

Bid material 
production

Liaison with 
government 
agencies

CONVENTIONS

I  Terms and conditions apply



TERMS & CONDITIONS

I  Terms and conditions apply

1. This promotion campaign is on limited offer and to be confirmed 
on a first-come, first-served basis.

2. Applicant must apply for the promotional campaign at least 60 
working days prior to the first date of the event.

3. Eligibility is subject to submission of required documents for 
TCEB’s approval.

4. TCEB reserves the right to approve or revoke support at our 
discretion. Terms and conditions can be changed without prior 
notice. 



www.ThailandConventions.com

CONTACT US

Bid Support
Ms. Araya Rungsang (Pink)
araya_r@tceb.or.th

Confirmed Event Support
Ms. Nara Romphothong (Nan)
nara_r@tceb.or.th



www.businesseventsthailand.com

THANK YOU
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